UCHWALA NR XXXV1/184/22
RADY GMINY KOBYLIN-BORZYMY

z dnia 23 listopada 2022 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole prowadzonej przez Gmine Kobylin-
Borzymy oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, pedagoga

specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty, doradcy zawodowego oraz nauczycieli przedszkoli
pracujacych w grupach mieszanych dzieci szeScioletnich i mlodszych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
722022 1. poz.559 zpdzn. zm.) iart. 42 ust. 7pkt21i3 lit. b ic wzwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.), po zasiggnigciu opinii
zwigzkow zawodowych, Rada Gminy Kobylin-Borzymy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela do wysokosci liczby godzin zaje¢ okreslonej w tabeli:

Lp. | Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajec
1. | Dyrektor szkoty liczacej:

- od 6 do 10 oddziatow 4

- 11 i wiecej oddzialow 3
2. | Wicedyrektor szkoty liczacej:

- od 12 do 13 oddziatow 12

- 14 1 wiecej oddzialow 9

§ 2. 1. Tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢é, ustalony zgodnie z §1 stosuje si¢ odpowiednio
w stosunku do nauczyciela pelniagcego obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze.

2. Ustalony zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢ obowiazuje od pierwszego dnia
miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 3. Dla nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym
wymiarze godzin, ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz w wymiarze okreslonym w tabeli:

Lp. | Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy wymiar
zajec
1. | Pedagog/pedagog specjalny 22
2. | Psycholog 22
3. | Logopeda 22
4. | Doradca zawodowy 18
5. | Terapeuta pedagogiczny 22
6. | Nauczyciel oddziatu przedszkolnego pracujacy z grupa dzieci 6- | 25
letnich i mtodszych

§ 4. 1. Dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowy wymiar godzin okre$la si¢ wedtug
wzoru: P=(gl + g2 + ...): (gl :p2 + g2:p2 + ...), gdzie:

1) P - pensum tgczone nauczyciela;

2)gl, g2 - tygodniowa ilo§¢ godzin zaje¢ przydzielona nauczycielowi na danym stanowisku, zgodnie
z akuszem organizacyjnym;

3) pl, p2 - tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony dla danych stanowisk.
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2. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wg stawki osobistego zaszeregowania danego
nauczyciela i ustalonego pensum.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze o réznym obowigzkowym
tygodniowym wymiarze godzin, zatrudniony jest w pelnym wymiarze zaje¢ wtedy, gdy suma czastkowych
etatow realizowanych na danym stanowisku ustalona wedtug zasady okreslonej w ust. 1 nie jest mniejsza niz
jeden.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kobylin-Borzymy.
§ 6. Traca moc:

1. Uchwata Nr XXXI/166/14 Rady Gminy Kobylin-Borzymy zdnia 28 marca 2014 r. w sprawie
szczegotowych zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego wymiaru zaje¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming Kobylin-Borzymy, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta
Nauczyciela oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
w jednostkah o$wiatowych prowadzonych przez Gming Kobylin-Borzymy (Dz. Urz. Woj. Podl. zdnia
8 kwietnia 2014 r. poz. 1476).

2. Uchwata Nr XXX/138/18 Rady Gminy Kobylin-Borzymy z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie zmiany
szczegotowych zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego wymiaru zaje¢ nauczycielom, ktoérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gminge Kobylin-Borzymy, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta
Nauczyciela oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
w jednostkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Kobylin-Borzymy (Dz. Urz. Woj. Podl. z dnia
12 kwietnia 2018 r. poz. 1714)

§ 7. Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady

Kazimierz Kloskowski
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