UCHWALA NR IX/46/07
RADY GMINY KOBYLIN-BORZYMY

z dnia 26 pazdziernika 2007

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i wartosci jednego punktu
w zlotych dla pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy
Kobylin-Borzymy

Ma podstawie art, 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia § marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, 2 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz.
U84, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 20003r, Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004y,
Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poe. 1759 z 2005r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175
poz. 1457, z 2006r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz 1337, 2 20075, Nr 48 poz 327 Nr 138 poz
0974) oraz § 2 pkt 21 § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow 2 dnia 2 sierpnia 2005 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowyeh zatrudnionyeh w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu tervtorialnego (Dz. 1. Nr 146, poz. 1222, Nr 160 poz.
1343, z 2006r. Nr 38 poz. 261) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ kwote najmzszego wynagrodzenia zasadniczego w  tabeli plac
pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy w kwocie 500 zi
(slownie: pigéset zlotyeh).

§ 2. Uzgadnia sig wartos¢ jednego punktu w kwocie 5,70 #z1 dla pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy.

§ 3. Traci moe uchwala Nr V/41/03 Rady Gminy Kobylin-Borzymy 2 dnia 30 kwietnia
2003 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz akceptac)i
wysokoscl jednego punkiu w zlotych dla pracownikiw jednostek organizacyjnych Gminy
Kobylin-Borzymy.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wajtowi Gminy,

§ 5. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia =z mocg obowiazujgea od 1 listopada
2007 r,
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